JOroBOP O COTPYOAHWMYECTBE
Crtatbs |. CtopoHbl Jorosopa

3toT gorosop nutoycH mexay OOO "BB STAFF 1INSAN
KAYNAKLARI YG6NETIM DANISMANLICI GZEL
ISTIHOAM BtROSL HIZMETLEKI LTU.STi", B nvue
NheXXTOPB N0 MeXayHapoAHbIM OTHOLLEHUAM Ouyenbs HOBOM
BnagMMunpoBHbI, AECTBYIOLLIEN Ha OCHOBaHUN
oTMeyeHHo 11 Hosiopsa 2019 OT w w  13-ro

HoTapuyca ropoga AHTamMn Axmeta OcMaH[KHOr1y Mo
Homepy 04665 . B JanbHelilleM MMeHyemor “"KomnaHus” ¢
O[JHOM CTOPOHbI U1 TNJ/1O KoMMyHanbHOe rocygape, BeHHoe

yupexaeHue «TemmpTaycknii

TEXHUYECKMIA  KonneMmk»1l B /Mue

AKbepreaoBa CanTaHart EpMCKOBHO.
JelicTaylolleiA Ha OCHOaaHLW YycTaBa, B [Ja/lbHeWLUEM

nNMeHyemoe PUPMa, O HKECTIEAYIOLLIEM:

2.1. OO0 "BB STAFF iNSAN KAYNAKLARI Y6NETIM
DAN dZEL ISTIHDAM BOROS'
HIZMETLERI LTDATI® X

Appec: GUZELOBA MAH. CAOLAYaNGIL CAD. KAPI
SO 3B mijratpa8a*antalya

1$ BtRLtC! SOZLE$MESI

Madde I.Aata$manin Tarallan

Bu sOzle$me BB STAFF iNSAN
KAYNAKLARI YONETi.4 DA.M$MANLI6I OZEL
Istlhdam bCrosu

HtZMETLERI LTD.$Ti Il Kasim 2019 tarihiodc Antalya
kentinin 13. notch Ahmet Osmaaciogiu adina 04665 sayili
faalnet gOstercn Nadiia Omclianova (ad.

HNt$kikr DirckiOrQ y&hs.nda ($irkct)

TVE Toplonval Devlet Kurumu

"Ttwirtti Meritkl va | M itt Koteji" baskap tarafindan
ternsil edflen AkbtritMVt Saltanat Ermekovna (Firma),

2.1 BB STAFF INSAN KAYNAKLARI Y<
I>SWiSMASUOIOZELISTtHDAMI1 *
HIZMETLERI LTOJjiri

Adres: GOZELOBa MAH. CAGLAYANGILCAD KAF1
NO: 3/B MURATPAS-A-ANTALY/

TenedoH +905318917512 Tel: » _JW 3158917512
E.TekTpoHHa a<ma:  bbstaflinfor gmail.com E-mail
BebcaiiT: www.bbstaflcom.ua
. TallO KommyHasnibHOe — rocyfgapctseHHoe 11 a Meslcki vc
yupeXkaeHve «TeMUpTaycKuii npogeccnoHanbHo*  Tetalk Kokji"
TEXHUYECKUIA
J1lptyre]binaT
Adpec: r. TemmpTay, 71 KBapTas, CTPOeHME 3
KaTteTtam 13)411691
Ten: 8(7213> 116 91. cpaxc (7217M)41 1(S»t

dpekTponman noyta: tem-prof-tche
Be6-caiT: www tptk.sRe./

2.2 Appeca, ykasaHHble B cTaTbsax 2.1

obermMn CTOpOHaMM KakK agpeca Aans

Bepga cTopoHOM He 6biNO cO06LEHO 06 M3MeHe!

MoC/ieOHWIA  M3BECTHBIM afpec CUUTaeTCs AEeNCTBUTESIbHBLIM

aflpeCcOM XTS5 COOBLLEHWIA.

2.3. CTOpOHbl MOryT OTNPaBNATb COOOLUEHUA  APYTrM
CNoco60oM,  HampuMep  JINYHOW  AOCTaBKOW,  MOYTOBbIM
OTNPaB/EHNEM, KYPbEPCKOW [A0CTaBKOW, MO TenedioHy, Mo
diakcy  MNA  9NeKTPOHHOW  MoyTe MNPy YC/IOBUM,  UTO
othmumasibHOe MUCbMEHHOe yBeAOMSIEHWE OyaeT cAenaHo

ilea adresier. her D taraf~a mesaj
algilanmaktadtr Her hangi bir taraf
adres deft”rklig. bildmlmediysc. bilinen son adres iktiler igin
ge”erli bir adres oiarak kabttl edilir.

2.3. Taraflar. daba soon resmi bir yanli biktirimde bulunmak
kaydiyla ki$isel tcslimat, posts, kurye, telcfon, faks veya c-posta
gibi ba$ka yoUarta mesa) gOnderebilir


http://www.bbstaflcom.ua

nosxe.
CtaTtba 3. A3bIK [Jorosopa

3.1. HacToAwmMi 10roBop COCTAB/EH Ha PYCCKOM f3blke. Mpu
3TOM o6ecrlieunBaeTci ero Mepesof, Ha Typeukuii ssbik.
3K3eMMNAApbLl 3TOro [loroBopa Ha PYCCKOM U TYPeLIKOM s3blKe
npeaHasHaueHbl ANS KXol 13 CTOPOH U UMEl0T OAVHAKOBYIO
I0PUANYECKYIO CUY. B Crydyae CMbICAIOBbIX W TEKCTOBbIX
pasHornacuii Mexzy pycckoii u TypeLkoii Bepcuamu Jorosopa,
npegnouTeHne oTgaeTca pycckoli sepcuun, k j&ropoft obe
CTOPOHBI VMEIOT OAVHAKOBO PaBHbIii <

CtaTbs 4. Onn< paboThbl

MpeameT [orosopa: npep,M'éT»! Jorosopa 0 coTpyaHM4ecn

MeXay  KOMMaHMsaMK OOO "BB 1STAfi- .)jJNSANT
KAYNAKLARI

tSTIHDA'M  BUR»

TUMO  Kommyankunp

«TemupTayckuii ' UpUCaAWtWIbnir | CAIVMOKVH
KONnemx» [eATeNlbHOCTb no
npodpeccnoHanbHo  MPUTOAHbIX

MHOCTPaHHbIX FPEKOAH W cTygmuros, OOYYalOLLMXCA no
HanpasneHuo TYpPUsM W JPYrmx a
crneynansHocTam, C  UEMLIO  NPOXOXXAeHUA «

(cTaxmpoBkM) W TPYAOYCTPOWCTBA B CEPTUCMLIMPOBAHHBIX
npeanpuaTuax TYPUCTUYECKONM cdoepbl Typuym v Kunpa a
cooTBeTCcTBMKN C 3aKOHOAATE/ILCTBOM, MNP YC/1I0BUN Ha/IninA
COOTBETCTBEHHO OCbOpMneHHbIX OOKYMEHTOB, TMO/TyHeEHUA
paspelueHnii Ha PaboTy M BCEX OCAMbHBIX MPeaBapUTesTbHbIX
paspeLueHmii, MPUHATBLIX KOHCY/ILCTBAMA.

~e m L !/K!THHBI7|I7|BI7I H11AMH~ANH
.1. CTopoHblI 00A3! CA Pea/I30BbIBATb

npaktuky (CTXUPOBKA) U NOOYHO [eATe/IbHOCTb, KOTopast
HanpasneHa Ha OOMeH MPOCIECCHOHATLHBIMA  3BaHUAMA
HaBblkaMu B cipepe TypU3Ma 1 Jpyrux, va Tepputopum Typummn
n Kunpa. [ogpasgeneHns, rae OyfeT  OpraHM3oBaHoO
NMPOX0X/JAeHNe MNPON3BOACTBEHHO MNPaKTUKMN
TPYAOYCTpO/icTBa pabOTHUKOB:

CToWka perncrpaumun
mOTAeN cBA3EN C rocTaAmMmn

AHnMauunsa

MoppasfeneHne obLecTBEHHOrO NUTaHUA

- Ycnyru (NOMOLWHUK odpnLMaHTa, ohuLmaHT)
- bap (bapmeH).

Madde 3. Antla$mamn Dili

3.1. Bu anla8ma Rus”a ddzenlenir. Bu, TOrk9'’ye ?evirisini
saglar. Bu Anla$mamn Rus”a ve TUrk% kopyalan taraflann her
bin 19 hazirlanmijtir ve e$it yasal gttce sahiptir. Anla8mamn
Rus?a ve TOrk9 versiyonlari arasmdaki anlamsal ve metinsel
anla$mazliklar durumunda, her iki tarafm da eS§it erijime sahip
oldugu Rus versiyonu tercih edilir.

B8Nea 4. t$ Tanimi

konusu: BB STA iNSAN KAYNAKLARI
161 <—. iSTIHDAM BUROSU
LTD.§TI " we temelinde hareket

Devlet Kurumu Mesieki ve

arasmda i8birligi anla$masi konusu

I nitelikli ve egitimli yabanci

egitimikyabaoci dgrencilerin schimi TQrkiye ve

turizm iMetmeierinde mevzuata uygun olarak

Elgulamah egitim (staj) ve istihdam saglamak amaciyla turizm

| ilgilivéger uzmanldc alanlan belgeler, Sfdi$ma izinleri
Enmasi ve konsolosluklar tarafindan kabul

sal

(staj) ve Turizm ve diger
ve
gereekle8tirmeyi
;ulamalannm  veya
ler:

her tOrtt
taahhilt ederier. Ogreaciierin  Oretim
i$ilerin istindammm dtamknecegi

£ MuwréuylLizk3ein I
- Animasyon
-F&B
- Hizmetler (garson, komi)
- Bar (barmen).



CtaTbsl 5. O6A3aTeNbCTBA KOMMaHUW 1 gpyrve NOMoXeHUs
OO0 MBBSTAFF INSAN KAYNAKLARI YONETIM
DANISMANLICI6ZEL tSTIHDAM BUROSL
HIZMETI.KRI LTD.8TI"

5.1. KowmnaHuwsi HeceT OTBETCTBEHHOCTb 3a CTY[LEHTOB U
paboTHUKOB, NPOLUEALINX OTGOP U MPUHSATLIX Ha paboTy, Ha

MPOTSXXEHUN BCEro nepuoda MPOXOXKAEHUA MPaKTUKN B
Typuunn.
5.2. TMpeactasmutenn KomnaHun un KOMMAGHWA He HecyT

OTBETCTBEHHOCTU nepef cTyaeHTamm W PabOTHUKaMK B Cnydae
npo6nem ¢ nepeceyeHnem [ACMOPTHOIO H TaMOXXeHHOro
KOHTpOSIA. y

5.3. KomnaHua v ee NPEACTaBUATE/IN He HECYT OTBETCTBEHHOCTU
nepen cTyaeHTamm 1 PaboTH/KaMA B Crydae 3a0epKkUA pelica
WM HecsoeBpeMeHHOro MPUOLIMAA K MECTY BbUIETa, MOTEPHO
UM - noxuuieHuve Garaxxa BO BPEMA TpaHCNOPTUPOBKM.
KomnaHua Hc HeceT OTBETCTBEHHOCTW 3a MNMOTEPHO 4OKYMeHTOB

BpoAe NacnopTa Pabo4el KapTbl 1 ap.).

5.4. Komnawusa 00s13yeTcsl 06ecreuntb CTYAEeHTOB M Bcex
ocTanbHbIX PAGOTHUKOB aBMAOWIETaMM (CTpaHa NMPOXVBaHS-
Typuus-ctpaHa [MPOXVBaHMSA, CTpaHa nNpoXvBaHVA-KHNp-
cTpaHa MPOXVBaHWS) 1 06ECTIEYMTL TPAHCMOPT MO MapLLpYTy
asponopT =00LLKATYE (SIOXMAH) - a3pO0ropT.

55. Komnanus 0BS3yeTCA B Cry4asix,
3aKoHogaTtennctsom  Typuuun WU KI/II'Ipa.
noggepxxky B rofaye 3as8BK/ Ha MOyYeHVie BU3, a; Takoke
cnoco6eTBoBaTh BO BCEX AeMax B TypLMM U 3a Ce npegenamu,
censaHHbIX ¢ OCDOPMIEHVEM PaspeLLeHrss Ha paboTy pns
MHOCTpaHHOro MMEPCoHa/1a, HaHMaEMbIM Pa60TO,£I,aTEI'IEM,
obecrneunsaTs HEOOXOQOVIMOM [OKyMEHTaLWeN, ee mogady W
VICMO/IHEHME.
- —
5.6. KomnaHua o6ssyetca OBGECMEUUTb (
paboTHMKOB 6ecrnnaTHbIM MPOX/BAHVEM BO BPEMA MPaKTVKA U
paboTbl B KOMHaTe, paccumTaHHoi HC Gesiee yeli Bad (YeTbIpe)
yesioBeka, npu 3Tom B Kaxgom MOMELLEHUA OAA MPOX/BaHA
npeaycMoTpeHo Hannuve gylia / BaHHbI, TYa/IETa, LLIGQE,DJ'IFI
ofeXAbl, KposaTtu, CTy/nbeB, CTOMA (B COOTBETCTBUN CO
cTaHAapTamn NpoXvBaHUs).

5.7. KomnaHua o06Aa3yeTca obecrneyntb CTydeHTa U APYTrUx
paboOTHMKOB 2-pa3oBbiM MNUTaHWEM B [eHb W Y[O0B/IETBOPUTH
NoTPe6HOCTb B MUTaHUN PabOTHNKOB B HOYHOE BPEMS.

5.8. KomnaHmnsa  o6sa3yetca  obecrneynTb  MeguLUHCKOE
cTpaxoBaHue CTygeHTa W ApYyrux paboTHMKOB W OTBeyaTb 3a
6e3onacHOCTb pPaboOTHMKOB B COOTBETCTBMU C MECTHbIMU
3aKOHamW. B cnyuyae nwoboli  TpaBmbl, ecnn  ons

L e-e,

Madde 5. "BB STAFF tNSAN KAYNAKLARI YONETIM
DAN!$SMANLICI 6ZEL ISTIHDAM BCROSU
HiZMKTLERI LTD.STi " ($lrkct) yOkOmliilOkkri ve diger
hQkOmler

5.1. Sirkct. TUrkiyc'deki uygulama dOnemi boyunca sefilen ve
i%e alman Ogrenci ve iygilerden sorumludur.

5.2. S8irket temsiicilcri wve $irkct, pasaport vc gunrfik
kormrolQnQn ge$i}i He ilgUi sorunlar durumunda ogrencilere ve
iff Here kar$i sorumlu degildir.

5-3. 8irket Te temsikileri, tifudun geeikmesi veya kalki$ ycrine
oc$ gelmesi. nakliye sirasmda  bagajin  kaybolmasi  veya
falinmasi durumunda Ogrencilcre ve iNilere Kkarji sorumlu
degildir. 8irket, pasaport. (altjma kartt vb. gibi bclgclerin
kavbmdan sorumlu degildir.)

5.4. Sirkct, ogrcncilere ve diger tttm fali$anlara U?ak Bilcti
(ikamet  Ulkesi- I0rkiye-ikamet Olkesi, ikaroet Utkesi-Kibris-
ikamet Qlkesi) saglamaytvc havaalam: yurt (lojman)- havaalam

55.  S$irket, Tflrkiye ve Kibns hukukunun QoQOd3U
durumlarda, vize ba$wvurusunda destek saglamayi Ve ijvercn
ttrafmdan islihdam edilen yabanci pcnonel i$in yaliyma izninin
tescili ile ilgili olarak Tttrkiye ve (Kesindeki tum davalara
kalkida bulunmeyt, gereldi belgeleri, dosyalanfo ve yOrUineyi
saglamayi taahhfit eder. |

. kiyiden fazla olmayan bir odada uygulama
sirasmda Ogrenciyc ve diger yalijanlara Ccrctsiz
mkani sunmayi taahhlUt eder: her odada duy /KUwct.

gardirop, vyatak, sandalyc. masa (konaklania
standartlanna uygun olarak) saglann.

5.7. $irket, Ogrenciye vc diger iNilere gOnde 2 Gglin yermck
vermeyi ve ijeilerin gccc beslenme ihtiyaemi  karyilanmayi
taahhlx edler.

5.8. Sirket. Ogrencinin ve diger sah?anlarin saglik sigortasmi
saglamayi ve yercl yasalara uygun olarak iftilerin gdvenliginden
sorumlu olmayi taahhUt eder. Herhangi  bir  yaralanma
durumunda, i%einin 2 (iki) hafladan daha uzun bir sQrc boyunca



CtaTtbga 10. aTta BcTynneHusa B cuny gorosopa: 09.01.2020r Madde 10. Ceterlilik tarihi 09.01.2020

HactoAwmii Aorosop BCTynaeT B cuny ¢ MOMEHTa €ro gy so/lejmc. her iki taraffa imzalandigi andan itibaren

nognucaHusa obenmmn CTopoHamu. yQrorlUge girer.
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PVKOBOIKIclb Akdeprerosa CantaHat KpuekoBHa Balkan Akbcrgecno\”"bjji~n
Pupma TulMO KomMyHanbHoe rocygapcTBeHHoe Firma TO/tik teelinde hareket TVe Toplumsal Devlet
yupexnaeHue «TeunpTayckuii npodgeccnoHansHo-  Kurumu “Temirtau Meslicki veTcknik Kolcji*

TeXHUYECKNI KOJ1Nnen>x»



